
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АN{УРСКОЙ ОБЛАСТИ
госудАрствЕнноЕ АвтономноЕ учрЕждЕниЕ Амурской овлдсти

ПРОФЕССИОНАЛЪН4Я ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИrI
(АМУРСКИИ МЕДИЦИНСКИИ КОЛЛЕДЖ)

приклз

ll /J d,аdг

г,. Благовеtденск

О Положении об организации учебного процесса
с испоJIьзованием дистанционных технологий
обучения на базе учебно -аккре/lитационного центра
ГАУ АО ПОО кАмурский медицинский колледж>

образовании в Российской Федерации) (с изменениями и дополнениями)
приказываю:

t. Утвердить прилагаемое Положение об организации
процесса с использованием дистанционных технологий обучения
ПОО (AN4K)) по дистанционной форме обучения на базе

учебного
гАу Ао

аккредитационного центра ГАУ АО ПОО <Амурский медицинский
колледж)).

2, Секретарю руководителя Новоженовой B.IO. довести настоящий
приказ до заинтересованных лиц под подпись"

3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя
директора по учебной части, заведующих филиалами в г. Райчихинске и г.
Зее.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 J\9 27З-ФЗ (об

Щиректор Е.В. Шкуратова



УТВЕРЖДЕНО
прика]ом ГАУ АО ПОО (АМК)
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положение
об организации учебного процесса с использованием

дистанционных технологий обучения
на базе учебно - аккредитационного центра

ГАУ АО ПОО <Амурский медицинский колледж>>

1. Обшие положения

1.1. Положение об организации учебного процесса с использованием

дистанционных технологий обучения на базе учебно - аккредитационного

центра ГАУ АО ПОО <Амурский медицинский колледж)> (далее - колледж)

разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12,2012г. N27З -
ФЗ (Об образовании в Российской Федерации))

t.2. Наотоящее Положение реryлирует организационно-правовые

основы обучения по программам профессионаJIьноЙ переподготовки,

повышениrI квалификации и программам профессиональной подготовки

(переподготовки) по профессиям рабочих, должностям служащих.

2. Порядок организации обучения

2.|. Обязателъным условием зачисления на обучение по программам

профессиональноЙ переподготовки является н€шичие отношения от

медицинской организации о прохождении слушателем практики

(стажировки) с медицинской организацией, подведомственной министерству

здравоохранения Амурской области, по программам повышения

квалификации является наJIичие подтверждения в виде манипуляционного

листа совершенствования практических навыков, заверенного медицинской

организацией.



2.2, Обучение по программам профессиональной переподготовки,

повышения квалификации и программам профессионалъной

(гrереподготовки) по профессиям рабочих,

осуществляется на договорной основе посредством

должностям

заключения

подготовки

служащих

договора на

путем изучения материала на платформе ооо квиртуальные технологии).

практическая часть по программам профессиональной переподготовки

осуществляется В виде практики (стажировки) на основании выданного

медицинской организацией отношения слушателю с обязательным

заполнеНием отчета о стажировке, по программам повышения кв€Lлификации

осуществляется В виде совершенствования практических навыков в

медицинской организации (по месту работы) и с обязательным заполнением

манипуляционного листа"

3. Перечень документов

З.1 Зачисление на обучение проВодится при наJIичии полного пакета

оказание платных образовательных услуг.

2,З. Теоретическая часть обучения проходит в дистанционной форме

документов:

- личное заявление,

- колия паспорта (с пропиской);

- копия СНИЛС,

- согласие на обработку персональных данных;

- когIия диплома об образовании (с приложением);

- копия документа о смене фамилии (.rр" необходимости);

- отношение о прохождении практики (стажировки);

- копия трудовой книжки.

4, Итоговая аттестация

4.1 Слушатели, успешно выполнившие программу по изучению

теоретической части и прохождения практики (стажировки) лопускаются к

итоговой аттестации.



4.2 Лицам успешно освоившим дополнительную профессион€шьную

программу И прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы
ГОСУДаРСТВеННОГО ОбРаЗца: ДиПЛом о профессиональной переподготовке,

удостоверение о повышении квалификации и свидетельство о професоии

рабочегО, должности служащего выдается выдаются при успешной сдаче

итоговой аттестации.


