
СОГЛАСОВАНО
За"пл. директора по науцIо-

lдической работе
Н.В. Лунина

2026 r.

ЦМК <<Русского и инострапноrо языков))

Планирование работы на 2026 - 2027 уч, год

1. Состав ЦМК

Фио Базовое
образован
ие

Последнее повышение
квалификации,
год, учебное заведение, количество
часов

Квалификационная
категория,
год аттестации

Аттестация на
соответствие занимаемой

должности преподаватопь
|6.|2.2022 г. (Приказ ГАУ
Ао Поо (AMKD ]ф 335-
осн. от 16.12.2022)
Высшая
квалификационнаJI
категория
2|.0З.2025 г. (Приказ МО
АО М 28 лlс от 21.03.2025)

Абршлова Анна
николаевна

высшее Методическое оопровождение
среднего профессионального
образования, З2 часа АУ ДПО
кАмурский областной ИРО) окт.2025
г.

вазанкова Светлана
вита-пьевна

высшее Сетевое издание. ООО "Инстиryт

рtLзвития образования, повышениJI
квалификации и переподготовки"
г.Абакан
26.08.2024- а1 .09.2024 г.,72 часа

Грязева Ирина
Анатольевна

высшее Филиал ФГБУ ДПО учебно-
методический центр образования хс/д

транспорта, Иркутск, |.|2.2025-
20.|2.2025

Аттестация на
соответствие занимаемой

должности преподаватель
16.12.2022 г. (Приказ ГАУ
Ао Поо (АМк) Jф 335-
осн. от |6.|2,2022)

Щеркач Ирина
Сергеевна

высшее ГАУ ДПО АмИРО с 5,Т22025 по
||.|2.2025;
ФгБоу во Бгпу |.0з.2026-
27.0з.2026
48 часов
Повышение квалификации
"ИнформационIIчш безопасность дJuI

педагогов" 16часов (БГПУ)
повьтшение квалификации

"ИнформационЕtIя безопасность для
педагогов" 16 часов (БГПD

Высшая
квалификационнаJI
категория
04.0З.2022 г. (Приказ МО
АО Ns 251 от 05.03.2022)

лисенко олеся
Сергеевна

высшее ГДУ ДПО АмИРО "05.|2.2024-

12J22024; АмГУ декабрь 2025
Первая квалификачионнi}я
категория



06.02.2026 г. (Приказ МО 

АО от 06.02.2026 № 06 л/с) 

Лунина Наталья 

Викторовна 

высшее 

 

ЧОУ ДПО "Академия бизнеса и 

управления системами" 02.10.23-

23.10.23 

Аттестация на 

соответствие занимаемой 

должности преподаватель 

16.12.2022 г. (Приказ ГАУ 

АО ПОО «АМК» № 335-

осн. от 16.12.2022) 

 

Пархунова Людмила 

Алексеевна 

высшее Филиал ФГБУ ДПО учебно-

методический центр образования ж/д 

транспорта, Иркутск, 1.12.2025-

20.12.2025 

 

Аттестация на 

соответствие занимаемой 

должности преподаватель 

12.12.2024 г. 

(Приказ ГАУ АО ПОО 

«АМК» № 301-осн. от 

16.12.2024) 

 

 

2. Цель работы: повышение эффективности и качества образования по 

гуманитарным дисциплинам в условиях реализации ФГОС. 

3. Задачи: 

- совершенствование профессиональных компетенций через участие в семинарах, мастер-

классах, курсах повышения квалификации; 

- внедрение современных педагогических технологий в методику преподавания; 

- организация внеклассной работы по предметам, направленной на популяризацию 

гуманитарных дисциплин; 

- развитие функциональной грамотности обучающихся. 

4. Организационные мероприятия  

№ п/п Повестка, ответственные  Срок 

проведения 

Заседание 1 1. Обсуждение и утверждение плана работы ЦМК на 

учебный год. 

2. Утверждение плана работы кабинетов. 

3. Рассмотрение и утверждение материала для аттестации 

членов ЦМК 

4. Планирование взаимопосещение занятий. 

5. Составление плана работы с центром карьеры (Кудрина 

Е.А.) 

3-5 сентября 

2026 г. 

 

 

 

 

Заседание 2 1. Анализ предварительной успеваемости по 

преподаваемым дисциплинам. 

2. Составление графика отработок. 

3. "Внедрение междисциплинарных подходов на уроках" 

(С.В.Вазанкова) 

4. Доклад «Творческое задание как средство развития 

креативности» (О.С. Лисенко) 

16 - 21 ноября 

2026 г. 

Заседание 3 1. Корректировка рабочих программ и методических 

рекомендаций и разработок 

2. Отчёт членов ЦМК об участии студентов в олимпиадах 

и конкурсах. 

18-23 января 

2027 г. 



3. Составление графика взаимопосещений на второй 

семестр. 

4. Подготовка студентов для участия в НПК 

5. Подготовка к неделе ЦМК (все члены ЦМК) 

6. Неделя ЦМК 22.02-26.02.2027 (все члены ЦМК) 

7. Доклад "Особенности работы с новым поколением 

студентов" (А.Н.Абрамова) 

Заседание 4 1. "Проекты как способ развития личности"(И.С.Деркач) 

2. "Инклюзия на уроках английского языка" (И.А.Грязева) 

3. "О любви на разных языках" Литературно-музыкальный 

альманах "Вокруг света" (все члены ЦМК) 

22-27 марта 2027 

г. 

Заседание 5 1. Доклад "Формирование soft skills на занятиях 

иностранного языка " (О.С.Лисенко) 

2. Квест-игра "Тайны английского языка" (А.Н.Абрамова, 

О.С.Лисенко) 

3. Отчёты о работе за учебный год (по определённому 

образцу) 

5. Планирование работы членов ЦМК на следующий 

учебный год. 

10-15 мая 2027 г. 

 Контроль материально-технической и программно-

методической базы учебного процесса. 

в течение года 

 Изучение и обобщение, представление передового 

педагогического опыта преподавателей ЦМК. 

в течение года 

 

5. Повышение квалификации и самообразование 

ФИО члена 

ЦМК 

Планируемые 

сроки повышения 

квалификации 

Примерная 

тематика/направление 

курсов 

Тема по самообразованию 

Абрамова 

А.Н. 

Февраль 2027 Проектирование 

педагогической 

деятельности 

преподавателя 

учебной 

дисциплины 

«Иностранный язык» 

в условиях 

реализации 

ФГОС СПО 

Особенности работы с 

новым поколением 

студентов 

Вазанкова 

С.В. 

В течение 

учебного года 

 Внедрение 

междисциплинарных 

подходов на уроках 

русского языка и 

литературы 

Грязева И.А. В течение 

учебного года 

 Инклюзия на уроках 

английского языка 

Деркач И.С. В течение 

учебного года 

 Проекты как способ 

развития личности 

Лисенко О.С. Февраль 2027 Проектирование 

педагогической 

деятельности 

Творческое задание как 

средство развития 

креативности 



преподавателя 

учебной 

дисциплины 

«Иностранный язык» 

в условиях 

реализации 

ФГОС СПО 

Лунина Н.В. Сентябрь 2026 г. Менеджмент в 

образовательной 

системе СПО 

Практико-ориентированные 

задания как средство 

формирования 

терминологической 

компетентности у 

студентов медицинского 

колледжа при изучении 

латинского языка 

Пархунова 

Л.А. 

В течение 

учебного года 

 Преподавание дисциплины 

«Менеджмент и маркетинг» 

 

6. Аттестация преподавателей на категорию или соответствие занимаемой должности 

(планируемые в 2026-2027 учебном году) 

ФИО члена ЦМК Сроки планируемой 

аттестации  

Категория или соответствие 

занимаемой должности 

Деркач И.С. март 2027 г. Высшая квалификационная 

категория 

 

7. Планируемые взаимопосещения членов ЦМК и посещение коллег с целью 

обобщения опыта 

ФИО посещающего члена 

ЦМК 

ФИО посещаемого члена 

ЦМК 

Планируемые сроки 

посещения 

Абрамова А.Н. Лунина Н.В. по графику 

Вазанкова С.В. Абрамова А.Н. по графику 

Грязева И.А. Деркач И.С. по графику 

Деркач И.С. Грязева И.А. по графику 

Лисенко О.С. Вазанкова С.В. по графику 

Лунина Н.В. Пархунова Л.А. по графику 

 

8. НИРС (олимпиады, конкурсы, конференции) и работа по выявлению 

одаренных детей 

ФИО члена ЦМК Кол-во участников Где запланировано участие 

Все члены ЦМК  в офлайн и онлайн 

олимпиада, конкурсах. 

 

9. Планируемые открытые мероприятия, в том числе в рамках 

Недели/месячника ЦМК или спецдисциплин. 



Мероприятие  Срок проведения Ответственный  

Тотальный диктант 

(желающие) 

 

Составление кроссвордов и 

ребусов. 

Мероприятие «Традиции 

стран изучаемого языка» 

 

 

22.02.2027-26.02.2027 С.В.Вазанкова. 

Л.А.Пархунова 

 

Н.В.Лунина 

А.Н.Абрамова 

И.С.Деркач 

И.А.Грязева 

О.С.Лисенко 

 

10.  Публикации, выступления (на ЦМК, педсовете, методсовете, очной 

конференции и т.п.)  

ФИО члена ЦМК Где запланирована 

публикация/выступление 

Творческое задание как средство развития 

креативности (О.С.Лисенко) 

заседание ЦМК 

Особенности работы с новым поколением 

студентов (А.Н.Абрамова) 

заседание ЦМК 

Проекты как способ развития личности 

(И.С.Деркач) 

 

заседание ЦМК 

Внедрение междисциплинарных подходов 

на уроках русского языка и литературы 

(С.В.Вазанкова) 

 

заседание ЦМК 

Инклюзия на уроках английского языка 

(И.А.Грязева) 

заседание ЦМК 

О.С.Лисенко Школа молодого преподавателя 

И.С.Деркач Единый методический день. БГПУ 

 

  



Приложение 1 

Вопросы, обязательные для рассмотрения на заседаниях ЦМК 

1. Планирование работы на следующий учебный год. 

2. Планирование, проведение и анализ недели специальности/недели ЦМК.  

3. Разработка, корректирование и утверждение программно-методической 

документации: рабочих программ УД, ПМ, программ промежуточной и итоговой 

аттестации (с комплектом оценочных средств), методических пособий). 

Корректирование и утверждение паспортов кабинетов (обязательно  в сентябре).  

4. Контроль материально-технического и программно-методического обеспечения 

учебного процесса. 

5. Участие в общеколледжном  Дне науки. Участие в конкурсах, олимпиадах, 

конференциях. Инновационная и научно-исследовательская деятельность. 

6. Рассмотрение и утверждение тем для курсовых работ и ВКР. Информация о ходе и 

результатах выполнения курсовых и выпускных квалификационных работ. 

7. Подготовка к первичной аккредитации студентов. 

8. Анализ успеваемости, контроля знаний и практических умений студентов. 

9. Повышение квалификации и самообразование педагогов (определение тем по 

самообразованию, выступление членов ЦМК с анализом полученной информации 

на курсах ПК, докладами по теме самообразования).  

10. Планирование и анализ взаимопосещений.  

11. Изучение, обобщение, представление передового педагогического опыта 

преподавателей ЦМК. 

12. Аттестация педагогов (индивидуальное планирование работы, составление 

маршрутных листов, составление и реализация графиков открытых занятий). 

13. Привлечение студентов к участию в добровольческой и волонтёрской деятельности. 

14. Обзор новой медицинской, педагогической и методической литературы с целью 

изучения инновационных технологий и применения их в учебном процессе. 

Изучение директивно-инструктивных документов, приказов, порядков оказания 

медицинской помощи, СанПиНов, СОПов, клинических рекомендаций. 

15. Работа с молодыми преподавателями. 

16. Анализ итогов работы за текущий учебный год. 


