
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООЖАНЕНИЯ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
госудАрствЕнноЕ АвтономноЕ учрЕждЕниЕ Амурской овлдсти

ПРО ФЕССИОНАЛЬН4Я ОБРАЗОВАТЕЛЪНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
(АМУРСКИИ МЕДИЦИНСКИИ КОЛЛЕДЖ>

прикАз

о]^ \0,j,Oьб

г. Благовещенск

О ПОЛожении о науtIно-методическом совете

ГАУ АО ПОО КАМК>

В соответствии с Федеральным законом от 29.|2.2012 Jф 27З-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации) (с изменениями и дополнениями) и на
основании Устава ГАУ Ао Поо (АМк))
приказываю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о научно-методиЕIеском совете ГАУ
Ао Поо (АМк>.

2. Отменить действие ПоложениrI о научно-методическом совете ГАУ АО
ПОО ((АМК>, утвержденного директором ГАУ АО ПОО (АМК) 12.02.2014.

3. Перечень лиц, подлежащих ознакомлению с настоящим прикЕвом,
прилагается (Приложение 1).

4. Секретарю Новоженовой В.Ю. ознакомить с настоящим прикzlзом
ответственных лиц под подпись.

5. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя директора по
научно-методиЕIеской работе, заведующего филиалом в г.Райчихинске, заведующего
филиа;rом в г.Зее.

.Щиректор Е.В. Шкуратова
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Положение о научцо-методическом совете
ГАУ АО ПОО <<Амурский медицинский колледж>>

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение устанавливает порядок формированиrI и
ДеяТелЬности научно-методического совета (далее Совет) ГАУ ДО ПОО
(АМК> (далее - Колледж).

|.2 Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от
29.|2.20\2 Ns 27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации)>, действующим
ЗаКОНОДаТельстВом РоссиЙскоЙ Федерации в области образования, Уставом
Колледжа и иными лок€lJIьными нормативными актами Колледжа.

1.3 Совет является коллегиальным органом управлениrI Колледжа,
ОрГаниЗованным в цеJuж совершенствованиrI качества обучения и воспитаниrI
ОбУЧаЮщихся, методической работы, повышениrI педагогического мастерства
преподавателей, методического обеспечения реализации федеральных
ГОСУДаРсТВенных образовательных стандартов, разработки и экспертизы учебно-
МеТОДическоЙ документации и других вопросов, связанных с повышением
Эффективности и качества реализации образовательного процесса в Колледже.

1.4 В своей деятельности Совет взаимодействует с цикловыми
МеТоДИЧескими комиссиями, образовательными организациями, институтами
ПОВЫшения квалификации, общественными объединениJIми, цредставителями
РабОтОдателеЙ и другими объединениями, чья компетенция позволяет решить
возникшие вопросы для организации деятельности Совета.

1.5 Совет решает следующие задачи:
- установление основных целей работы педагогиtIеского коллектива,

цикJIовых методических комиссий на определенный период;
оПределение перспективньгх направлений методической, учебно-

воспитательной работы;
внесение предложений руководству IIо обеспечению необходимыми

фИНаНСовыми, матери€rльно-техническими и иными ресурсами организации
Учебно-воспитательноЙ деятельности, учебно- и наrIно-исследовательской
работы;

анализ состояниrt и результативЕости научно-методической работы
колледжц выдвижение предложенпй и внесение изменений в работу колледжа в
соответствии с основными направлеЕиями научно-исследовательской
деятельности;

эффективности работы
творческих групп;



обобщение и распространение передового опыта методической и
научно-исследовательской работы;

современных 1^rебно-методических средств, учебно-методических комплексов и

эффективности результативности труда преподавателей, роста

организациrI разработки и экспертизы образовательных программ,

с целью повышениrI

организация и координация научно- и учебно-исследовательской

программы и процедуры
работы обучающихся;

профессион€шьного мастерства, активизации работы творческих объединений;

анапиз качества подготовки выпускников, разработка рекомендаций по

рабочих мест.

2. Основные функции Совета

2.1 Изучает и обобщает передовой опыт методик обучения студентов с

целью внедрения в практику инновационных методов преподавания и
эффективной организации учебного процесса и наушо-практической
деятелъности обучаrощ ихс я.

2.2 Рассматривает критерии качества подготовки специалистов, оказывает
методическую помощь и разрабатывает рекомендации по совершенствованию
Еаучно-методической базы Колледжа.

2.З Осуществляет экспертную оценку учебно-методической документации,
апробацию новых технологий, программ, учебно-методических пособий и

учебников и рекомендует их для внедрения в учебный процесс.
2.4 Осуществляет анаlIиз эффективности научно-методической работы

колледжa' диагностику состояниrI наrIного потенциulла организации.
2.5 Осуществляет обобщение и распространение новых технологий

обучения, а также передового опыта работы I-Ц\ДК, преподавателей.
2.6 Осуществляет экспертизу методшIеских пособий, рекомендаций,

матери€rдов, представленных на конкурсы, конференции и т.д.
2:7 Рассматривает положениrI о смотрах кабинетов, конкурсах, олимпиадах

профессионаlrьного мастерства, об обобщениии распространении педагогического
опыта преподавателей IЦДК, о сryденческой научЕо-практической конференции.

3. Структура и порядок работы Совета

3.1 Состав Совета утверждается прик€tзом директора Колледжа в начапе



учебного года.
З.2 В состав Совета вкJIючаются: заместитель директора по учебной части;

заместитель директора по научно-методической работе; заместитель директора по
учебно-воспитательноЙ работе; заместитель директора по учебно-
ПРоиЗВодственной работе; заведующий производственной практикой;
ЗаВеДУющие отделениями; методисты; социальный педагог; педагог-психолог;
председатели цикJIовых методиЕIеских комиссий.

З.З Председателем Совета назначается з€ll\dеститель директора по научно-
МеТодической работе. Секретарь Совета назначается из числа членов научно-
методиlIеского совета.

З.4 Совет созывается на заседания не реже 1 раза в 2 месяца. Каждое
заседание оформляется протоколом.

З.5 Совет работает по плану, составленноIчту председателем и
СОГЛасоВаIIному с его членами на учебный год. Утверждается план работы Совета
директором Колледжа.

З.6 Совет имеет право в сJý/чае необходимости созывать расширенные
ЗаСеДания научно-методического совета с привлечением работников министерства
ЗДРаВООхранения Амурской области, АГМА, членов цикJIовьIх методических
комиссий Колледжа и других лицэ имеющих отношение к вопросам,
рассматриваемым на заседаниях Совета.

3.7 В КОнце учебного года на заседании Совета подводятся итоги
РабОТЫ По всем направлениям деятельности педагогического коллектива
Колледжа.

3.8 Решения по обсуждаемым на заседаниях Совета вопросам
принимаются большинством голосов.

З.9 Решения и рекомендации Совета в пределах его полномочий сrryжат
основанием для прик€вов и распоряжений администрации Колледжа.


