
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНI4Я АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРОФЕССИОНАЛЬН4Я ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
(АМУРСКИИ МЕДИЦИНСКИИ КОЛЛЕДЖ>

прикАз

г. Благовещенск

Об утверждении Положения о порядке
и случаях перехода лиц,
обучающи*a",rо образовательным '-,

програМмам среднего гrрофесоионального
образования, с платного обучения
на обучение за счет средств
областного бюджета, MecTHbIx бюджетов
либо за счет собственных средств
организации, осуществляющей
образовательную деятельность,
в том числе средств, полученньIх
от приносящей доход деятельности,
добровольньIх пожертвований и
целевьD( взносов физических и (или)
юридических лиц в ГАУ АО ПОО кАМК>

В соответствии с приказом Минобрнауки России от 28.08.202З N9 822 "об
утверждении порядка и случаев перехода ЛИЦ, обучающихся по образовательным
Irрограммам среднего профессионального и высшего образования, с платного обученияна
обучение за счеТ средстВ бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов
субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных средств
организации, осуществJuIющей образовательную деятельность, в том числе средств,
полученнЫх от приносящеЙ доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых
взносов физических и (или) юридических лиц"
приказываю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке и сJIучaшх перехода лиц,
обучающихся fIо образовательныМ програп4мам среднего профессионаJIьного образования,
с платногО обучения на обучение за счет средств областного бюджета, MecTHbIx бюджетов
либо за счет собственных средств организации, осуществляющей образовательную
деятельнОсть, в том числе средств, tIолученных от принооящей доход деятельности,
доброволЬЕых пожеРтвований и целевыХ взносоВ физических и (или) юридических лиц iз
ГАУ Ао Поо кАМК>.

2. Перечень должностных лиц, подлежащих ознакомлению с настоящим приказом,
прилагается (Приложение 1).

з. Секретарю руководителя Новоженовой в.ю. ознакомить сотрудников с
настоящим приказом IIод подIIись.

4. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя директора по
учебной части, заведующего филиалом В г. Райчихинске, заведующего филиалом в г. Зее.

Щиректор Е.В. Шкуратова

.l0, 0q , Д,О;5
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положение
о шорядке и случаях перехода лицl обучающихся по программам

среднего профессиоцального образования, с платпого обучения на
обучение за счет средств областного бюджета, местцых бюджетов либо за

счет собственных средств организацииl осуществляющей

образовательную деятельность, в том числе средств, полученных от
приносящей доход деятельцости, добровольных пожертвований и

целевых взносов физических и (или) юридических лиц в ГАУ АО ПОО
(АМк>

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок перехода с платного

обучения на обучение за счет средств федерального бюджета, бюджетов
субъектов РФ и местных бюджетов либо за счет собственных средств
организации,, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе
средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц
(далее - бесплатное обучение) в ГАУ АО ПОО (АМК) (далее - Учреждение).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- ФедерЕuIьным законом от 29.12.20|2 J\b 273-ФЗ (Об образовании в
Российской Федерации) (с изменениями и дополнениями);

- Приказом I\4инобрнауки России от 28.08.202З Jф 822 "Об утверждении
порядка и случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным
программам среднего профессионаJIьного и высшего образования, с платного
обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований федерального
бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов
либо за счет собственных средств организации, осуществляющей
образовательную деятельность, в том числе средств, полученных от
приносящеЙ доход деятельности, добровольных пожертвованиЙ и целевых
взносов физических и (или) юридических лиц";

- Уставом и лок€шъными нормативными актами Учреждения.
1.3. Требования настоящего Положения обязательны для всех

участников образователъного процесса.
1.4. Настоящее Положение распространяется также на иностранных

|раждан, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации



вrтраве обучаться за счет бюджетньIх ассигнований федерального бюджета,
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов.

2. Порядок перехода обуrающихся с платного обученияна бесплатное
обучение

2.1,. Переход с платного обучения на бесшлатное обучение
осуществляется при н€uIичии свободных мест, финансируемых за счет
бюджетных ассигнований Амурской области по соответствующей
образователъной Iтрограмме по профессии, специыIьности, направлению
подготовки и форме обучения на соотвQтствующем курсе (далее - вакантные

2.2. Количество вакантных бюджетных мест огIределяется Учреждением
как р€вница между контрольными цифрами соответствующего года приема
(количество мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством
обучающихся в Учреждении по соответствующей образовательной программе
по профеQсии, специальности, направлению шодготовки и форме обучения на

соответствующем курсе не менее двух раз в год (по окончании семестра)"
2.З. Сроки подачи обучающимися заявлений на переход с платного

обучения на бесплатное обучение при наJIичии вакантных бюдrкетных мест
устанавливаются в 1-ом семестре учебного года до 20 сентября, во 2-ом
семестре до 01 февраля.

2.4. Учреждение обеспечивается открытостъ информации о количестве
вакантных бюджетных мест для перехода с платного обученияна бесплатное;
сроках подачи обучающимися заявлений на переход с платного обучения на
беСПЛаТное tý/тем р€вмещения указанной информации в информационно
телекоммуникационных сетях, в том числе на офици€шъном оайте Учреждения
в сети Интернет.

2.5. Право на переход с платного обучениrI на бесплатное имеет лицо,
обучающееся в Учреждении на основании договора об оказании платных
образовательных услуг, не имеющее на момент подачи заявления
академической задолженности) дисциплинарных взысканий, задолженности
по оплате обучения,при ныIичии одного из следующих условий:

а) прохождение промежуточноЙ аттестации в последнем периоде
обучения, выделяемого в рамках курсов, предшествующего подаче заявления,
на оценки "отлично" или "отлично" и "хорошо" или "хорошо"; ,,..

б) отнесения к следующим категориlIм |раждан (за исключением
иностранных граждан, если международным договором Российской
Федерации не предусмотрено иное): детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителеiа, атакже лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей; граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих
только одного родителя инвЕtлида I группы, если среднедушевой доход семьи
ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем
субъекте Российской Федерации; женщин, родивших ребенка в период
обучения; детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной



военной операции на территориях Украины, ,Щонецкой Народной Республики;
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области
(далее - специаJIъная военная оlrерация) в) утраты обучающимся в период
обучения одного или обоих родителей (законных представителей) или
единственного родителя (законного представителя).

2.6.Участники сшециЕtльной военной операrIии, не имеющие на момент
подачи заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных
взысканий, задолженности по оплате обучения, переводятся на вакантные
бюджетные места, перераспределенные в соответствии с Правилами
перераспределения вакантных мест, имеющихся в образовательной
организации и финансируемых за, * счет бюджетных ассигнований
федерапьного бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и
местных бюджетов, утвержденными постановJIением Правительства
Российской Федерации от 8 августа2O2З г. Ns1292 (далее - Правила).

2.7. Участник специаJIьной военной операции, желающий перейти на
вакантное бюджетное место, представляет в Учреждение заявление на переход
на имя директора Учреждения и документ, подтверждающий участие в
специальной военной операции (в случае отсутствия в личном деле
обучающегося).

2.8. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на
,+бесплатное принимается специЕtльно создаваемой комиссией (далее

Комиссия) с учетом мнения студенческого совета.
2.9. Состав, полномочия и порядок деятельности

определяется Учреждением самостоятельно.
Комиссии

2.10. Щополнительные матери€шы для работы Комиссии представляют
структурные подразделения Учреждения, которые постуIIили
обучающихся заявления о переходе с платного обучения на бесплатное.

2.|t. Обучающийся, желающий перейти на вакантное бюджетнOе место,
представляет в структурное подр€вделение Учреждения, в котором он
обучается, мотивированное заявление на имя директора Учреждения о
переходе с платного обученияна бесплатное.

2.|2. К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы:
а) подтверждающие отнесение данного обучающегося к

предусмотренным категориям цраждан (в случае отсутствия в личном деле
обучающегося);

б) подтверждающие особые достижения в учебной, научно-
исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной
деятельности образовательной организации (rrри наличии). Обучающимся
прилагают следующие документы, подтверждающие:

(заверенная копия зачетной книжки (выпискаиз электронной зачетной книжки
(.rри наличии)) выписка оценок за два последних семестра, подписанная
заведующим отделением) ;

отнесение обучаrощегося к ук€ванным в п. 2.5. категориям (пр"
наличии);



заместителем директора по воспитательной работе);

- отсутствие финансовой задолженности (справка из бухгалтерии об

учебной, научно-исследовательской,
общественной, - культурно-творческой и спортивной деятельности;

- мнение студенческого совета Учреждения (выписка из протокола
заседания совета обучающихся, прошедшего не ранео даты акту€tлизации

информации о вакантных бюджетных местах).
2.|3. Струкryрное подразделение Учреждения в IIятидневныЙ срок с

момента поступления заявления от ,обучающегося визирует укЕванное
заявление и rтередает заявление в Комиссию с rrрилагаемыми к нему

документами, а также информацией структурного подр€}зделения
Учреждения, содержащей сведения: о результатах промежуточной аттестации
обучающегося за два семестра, предшествующих подаче им заявления о

переходе с платного обучения на бесплатное; об отсутствии дисциплинарных
взысканий; об отсутствии задолженности по оплате обучения. Председатель
комиссии десятидневный срок назначает заседания Комиссии.

2.I4. Приоритетностъ перехода обучающихся с платного обучения на
бесплатное устанавливается Комиссией в соответствии с условиями,
указанными в IIункте 2.5 настоящего положения. При переходе с платного
обучения на вакантное бюджетное место, образовавшееся в результате
отчисления лиI\а, обучавшегося по договору о целевом обучении, приоритет
отдается обучающимся, заключившим договор о целевом обучении по
соответствующей профессии, специаJIьности среднего профессионального
образования, специ€lJIъности высшего образования, направлению подготовки
высшего образования, научной специ€lJIъности.

2.| 5 . В результате рассмотрениrI заявления обучающегося, прилагаемых
к нему документов и информации структурного подразделения Комиссией
принимается одно из следующих решений: о переходе обучающегося с
платного обучения на обучение за счет собственных средств образовательной
организации, в том числе средств, поJý/ченных от приносящей доход
деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и
(или) юридических лицi об отказе в переходе обl^rающегося с llлатного
обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет
собственных средств образовательной организации, в том числе средств,
поJIученных от приносящей доход деятельности, добровольных
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц.

2.|6. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на
бесплатное принимается Комиссией с учетом количества вакантных
бюджетных мест и приоритетов, 

установленных 
Комиссией. t],

2.I'l . При заполнении имеющихся вакантных мест с учетом приоритетов,

установленных Комиссией в отношении оставшихся заявлений обучающихся



Комиссией, принимается решение
на бесплатное.

об отказе в переходе с платного обучения

2.18. Решение Комиссии доводится до сведения обучающихQя путем
размещения протокола заседания Комиссии информационно
телекоммуникационных сетях, в том числе на офици€tльном сайте Учреждения
в сети Интернет.

2.I9 . Пер еход с гIлатного обучен ия на б есплатное оф ормляется гtриказоМ
Учреждения, изданным директором Учреждения или уIIолномоченным им
лицом, не позднее 10 календарных дней с даты принятия Комиссией решения
о таком шереходе.

2.20. На основании приказа директора Учреждения о переходе
обучающегося с платного обучения на бесплатное договор об оказании
платных образователъных услуг считается расторгнутым.

\.i


