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B UCMX  YTOPAIONCHIA  YCTANOBICHNA CTHMYTHPYIOUDIX  BblIaT
paGomKa Koxe Y

npiKabIBa0:

1. Bucerit » Tozowenne o6 omiare Tpyna paGorkos TAY AO 1100
«AvypexHli MEAMUHCKWIL KOTTETK, YTBepicHioe npikatow TAY AO TI00
«Avyperiii Meunumeknii Komtemi» ot 12012017 rom Ne 09 ocr,
creayioute oMeHeHILE

1) npunokenne Mol oS Tlonoweriio WHT0NTS B HOBON pedakui
COrTACHO MPHIOKEHNIO K HACTORILIENY MPHKASY.

2. Hacrosuusli npika: BCTYTGET B CHY C MOMCHTA MOATHCANNA N
pacnpoCTpaHsETER Ha IPABOOTHOCHHE CTOPOH, BO3HAKHe ¢ 01.04.2018 rora.

3. Hawansmiky ovzena kanpon Jlutossesxo JLIL 1 HCTexTopy 1o Kaapay
Wywapuioii  AJL mo  npercrantemmo  Xomaraiicts o1 pyKooauterci
CTPYKTYPHbIX TIOAPAZICICHNI MPORECTH COOTACTCTRYIOIME NEPOTPHATHS 110
AKTONEHIIO JOTIOIHIITEILHbX COTTaIERHH K TPYI0BbIM JOTOBOPAM PAGOTHHKEM
KOICUKA, B HaCTH HBMCHEHMIL YCTOBIIi OLIATH TPYA TPYIOBOTO TOFOBOPA, B
CPOKH YCTAHOBTCHHBIE SAKOHOTATETHCTAON.

31 5
MO flupexropa IAY AO T100 «AMK» ////g T.B. Bacisesa





Приложение к приказу ГАУ АО ПОО «АМК» от 25.04.2018г. № 71- осн.

Приложение № 1

Размеры окладов, ставок заработной платы работников государственного автономного учреждения Амурской области профессиональной образовательной организации «Амурский медицинский колледж», а также филиала государственного автономного учреждения Амурской области профессиональной образовательной организации «Амурский медицинский колледж» в г. Райчихинске и г. Зея по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням.

1. Оклады (должностные оклады) работников, занимающих должности общеотраслевых профессий рабочих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими общеотраслевых должностей рабочих к профессиональным квалификационным группам, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».

	Профессиональные квалификационные группы должностей работников (ПКГ)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого       
уровня»                                            
	

	1-й квалификационный уровень  (кастелянша, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, дворник, уборщик служебных помещений, гардеробщик, сторож, кладовщик, плотник)
	4 150

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго       
уровня»                                            
	

	1-й квалификационный уровень  (оператор электронно-вычислительных машин,  слесарь-электрик, слесарь-сантехник, электрик, водитель автомобиля)
	4 450


2. Оклады (должностные оклады) работников, занимающих должности общеотраслевых должностей служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими общеотраслевых должностей служащих к профессиональным квалификационным группам, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов, служащих».

	Профессиональные квалификационные группы должностей работников (ПКГ)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»                                          
	

	1-й квалификационный уровень (комендант,  паспортист, дежурный по учебному корпусу, общежитию, архивариус, кассир)
	4 250

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»                                             
	

	1-й квалификационный уровень (секретарь руководителя, лаборант, инспектор по кадрам)
	4 500

	2-й квалификационный уровень  (заведующий складом, заведующий камерой хранения, старший лаборант) 
	4 900

	3-й квалификационный уровень  (начальник хозяйственного отдела, заведующий общежитием)
	5 300

	4-й квалификационный уровень  (механик, механик по ремонту стоматологического оборудования)
	5 550

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»                                             
	

	1-й квалификационный уровень  (юрисконсульт, экономист, бухгалтер, специалист по охране труда, инженер по гражданской обороне, электроник, психолог)
	6 250

	2-й квалификационный уровень   специалисты второй категории: юрисконсульт, экономист, бухгалтер, специалист по охране труда, инженер по гражданской обороне, электроник, психолог)
	6 400

	3-й квалификационный уровень  специалисты первой категории: юрисконсульт, экономист, бухгалтер, специалист по охране труда, инженер по гражданской обороне ,электроник, психолог)
	6 550

	4-й квалификационный уровень  (ведущий: юрисконсульт, экономист, бухгалтер, специалист по охране труда, инженер по гражданской обороне ,электроник, психолог)
	6 750

	5-й квалификационный уровень  (заместитель главного бухгалтера, старший бухгалтер)
	6 800

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»                                             
	

	1-й квалификационный уровень (начальник штаба гражданской обороны, начальник отдела кадров, начальник отдела компьютерной аттестации средних медицинских  работников ( при ФПК),. 
	7 200

	3-й квалификационный уровень (заведующий филиалом)
	9 600


3. Оклады (должностные оклады) педагогических работников в системе здравоохранения устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам должностей, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования».

	Профессиональные квалификационные группы должностей работников (ПКГ)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»  (секретарь учебной части)
	4 100

	ПКГ «Должности педагогических работников» 
	

	1-й квалификационный уровень   (музыкальный руководитель)
	5 900

	2-й квалификационный уровень   (социальный педагог, педагог-организатор)
	6 150

	3-й квалификационный уровень  (педагог - психолог, воспитатель, методист, фельдшер-методист, классный воспитатель)
	6 200

	4-й квалификационный уровень  (руководитель физического воспитания, педагог-дефектолог, старший методист, преподаватель)
	6 250

	ПКГ «Должности руководителей структурных            
подразделений»                                      
	

	2-й квалификационный уровень  (заведующий библиотекой, заведующий отделением, заведующий кабинетом медицинской профилактики, заведующий производственной практикой, заведующий музеем).  
	6 450

	3-й квалификационный уровень                        
	8 700


3.1. Оклады (должностные оклады) педагогических работников установлены с учетом ежемесячной денежной компенсацией  на приобретение книгоиздательской продукции и периодических изданий.

Основание: Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» глава 15 статья 108 п. 11.

3.2. Оклады заместителей начальника (заведующего, директора, руководителя, управляющего) обособленного структурного подразделения образовательного учреждения (подразделения) среднего профессионального образования устанавливаются на 5-10% ниже окладов соответствующих руководителей.

4. Оклады (должностные оклады) работников культуры в системе здравоохранения устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам должностей, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 года № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии».

	Профессиональные квалификационные группы должностей работников (ПКГ)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена», в том числе:

главный библиотекарь
	4 900


Приложение № 5

	
	

	Показатели и размеры премирования работников ГАУ АО ПОО  "Амурский медицинский колледж" и работников филиала ГАУ АО ПОО  "Амурский медицинский колледж" в г. Райчихинске и г. Зея.

	
	
	

	1. Премия по итогам работы за  (месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год)

	Категории работников
	Наименование показателя
	Сумма с учетом РК и ДВ

	Все работники фпк 
	Рецензирование аттестационных документов (1 работа)
	140 рублей

	Педагогические работники 
	Участие в итоговой аттестации на курсах по технологии дистанционного обучения (за 1 вид работы):

-проверка задач

-проведение собеседования (скайп)

-проверка дневника практики
	50 рублей 

	Все работники колледжа 

 

 
	Выполнение Устава, Правил внутреннего трудового распорядка  и добросовестное исполнение должностных обязанностей
	В абсолютном размере при наличии средств в фонде оплаты труда

	
	Качественное и своевременное предоставление квартальной, полугодовой, 9 месячной и годовой отчетности
	

	
	Участие в развитии внебюджетной деятельности, перевыполнение плана по количеству циклов
	

	
	Участие в развитии внебюджетной деятельности: работа с документацией  учебного центра по охране труда, контроль, анализ обученных составление отчетности, приказов по данному направлению
	

	
	Составление плана-финансово-хозяйственной деятельности и расчетов по дополнительным циклам
	

	
	За организацию работы по проведению какого-либо мероприятия, программы, разработка программы тематического цикла 
	

	
	За проведение разовой дополнительной объёмной работы. 
	

	
	За организацию работы по участию в развитии дистанционного обучения – оказание технической поддержки в работе с программой, разработка программ тематических циклов, облуживание дистанционного отделения, проведение процедур закупок в рамках дистанционного обучения, ведение работы по развитию и продвижению дистанционного обучения, занесение необходимых учебных программ в программу «Прометей», оказание технической поддержки при работе с площадками по процедурам
	

	
	За участие во всероссийских региональных, межрегиональных и областных мероприятиях 
	

	
	За работу в приемной комиссии: ведение документации, заполнение личных  дел, работа с абитуриентами, прием денежных средств от абитуриентов, начисление оплаты труда экзаменаторам приемной комиссии, оформление документов на педагогов экзаменаторов приемной комиссии осуществление контроля за движением средств, составление необходимых экономических расчетов (калькуляции, приказы и.др) проведение анализа поступления  доходной базы с необходимыми расходами, профориентационная работа (рекламная деятельность, оформление стендов, работа  с выпускниками школ, НПО, организация  и проведение "Дня открытых дверей"), подготовительный этап и прием абитуриентов, оформление документации, составление отчета о работе приемной комиссии, планирование работы приемной комиссии
	

	
	За выполнение контрольных цифр приема  по результатам приемной комиссии 
	

	
	За оперативно оказанную помощь  в результате  чрезвычайных ситуаций
	

	
	Организация работ по подготовке к проведению ремонтных работ в помещениях, помощь в организации утилизации списанного имущества (погрузка, разгрузка и перевозка имущества) 
	

	
	Участие в проведении ремонтных работ в каникулярное время
	

	
	Проведение ремонтных работ (мелкого текущего ремонта)
	

	
	За уборку после проведения ремонтных работ 
	

	
	Участие в проведение работ по высадке цветов в весенний период 
	

	
	За активное участие при заселение студентов в общежитие: оперативное размещение студентов, своевременная  подготовка комнат и секций к заселению студентов
	

	
	за высокое профессиональное мастерство, результативность обучения и воспитания студентов, личную творческую инициативность
	

	
	Ведение работ по благоустройству территории
	

	Преподаватели
	Активное внедрение здорового образа жизни на уроках 
	В абсолютном размере при наличии средств в фонде оплаты труда

	Обслуживающий персонал  
	Установка дверной коробки и дверного полотна
	0-20%

	
	Штукатурка дверных откосов
	0-25%


Филиал ГАУ АО ПОО «Амурский медицинский колледж» в г. Райчихинск выплату всех видов премий производит в пределах утверждённого ему фонда оплаты труда на текущий год. 
_1586323852.pdf









